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一年来，在学校党政领导的指导下，本人积极加强理论学习，开拓创新，深入开展党的各项建设，为外语系各项事业的改革与发展尽心尽力。下面，就一年来的总体工作作简要的汇报，欢迎同志们积极批评指正，我将以积极诚恳的态度虚心接受，认真整改。

一、党总支在2011年度民主生活会以来的整改措施与基本成就

2012年以来，系党总支根据自身实际情况以及群众征求意见，在党的建设、学科发展、教学科研改革等方面进行了比较全面的整改和完善，取得了一定的成效。

一是积极稳妥推进党建工作。一年来，我系党总支在党委组织部授权的基础上，通过分党校平台，积极稳妥培训两期入党积极分子、发展青年党员215名，有力推进了我系党建的工作力度。同时，在教工支部、学生支部中积极开展立项活动，全年夯实组织建设和作风建设。在党的十八大召开之后，努力推进师生员工学习十八大精神热潮。

二是全面推进我系学科、教学、科研工作。一年来，我系在面对各类困难的情况下，积极立足现实情况，努力完善各方面工作。在学科建设中，调整专业设置、推进课程改革；稳妥完成大类招生、分流培养任务；出色完成永安实习点的实习支教管理工作；研究生教育规模和质量得到有效提高；通过科研制度改革，促进科研实力，特别是省部级课题得到有明显改善；在教学改革中，扎实开展导师制，教研室科研团队协作机制，有效推进整体工作；在教学实验室方面完成了同声传译实验室的建设工作。

三是在学校总体部署下，努力完成校友会数据库收集工作；促进我系基层工会小组的活动；加强我系学生思想政治教育工作，维护我系安全稳定大局，为我校及我系的中心工作顺利开展创造有利环境。

当然，在过去的一年中，在学科突破点提升方面、在教学硬件建设方面、在教师课堂建设方面仍有待我们进一步努力和完善。

二、个人一年来的学习、工作情况

1、坚持理论学习不放松。一年来，除了继续加深对党的科学发展观学习和认识，我能努力学习十七届六中全会精神，以饱满的精神状态迎接党的十八大召开。特别是在2012年2月28日至4月28日期间，能够完成组织部下达的省委党校第十一期高校处长班学习，系统完成了各项学习任务。在十八大胜利召开之后，及时学习领会精神实质，同时带领全系师生员工参与各类学习。在加强理论学习的同时，深刻牢记《中国共产党党员领导干部廉洁从政若干准则》的学习，通过学习我认识到，“廉政准则”是党中央为加强党员领导干部廉洁自律工作采取的重要举措。党员领导干部能否做到清正廉洁，直接关系到改革发展稳定大局、人民群众的利益、干部队伍建设以及党和政府的形象，因此，必须不断加强党员领导干部廉洁自律工作，促进党员领导干部廉洁从政。“廉政准则”在禁止利用职权和职务上的便利谋取不正当利益等八个方面对党员领导干部提出了五十二个不准，规范了党员领导干部廉洁从政行为，并充实完善了相应的实施和监督制度，是一部规范党员领导干部廉洁从政行为的基础性法规。

2、扎实推进党务工作。在支部建在教研团队的基础上，努力抓好支部的思想建设、组织建设、作风建设，以教风为抓手促进师德师风。一年来，我系党总支发展预备党员215名，超额完成党委组织部下达的党建任务。在抓好组织建设的同时，注意做好我系教职工的思想政治工作，能够及时处理在我系教师中存在的作风问题。认真做好学校党风廉政建设评估，在纪委党风廉政建设评估中也获得较好评价。同时，在我系工会小组的活动中，继续推进经费活动的独立开展，有效激活基层工作的积极性。

3、切实加强学生工作。继续加强专业主导意识，维护系学生工作安全稳定大局。一年来，系里举办了两次学风表彰大会、20多项专业赛事和文艺活动，范围涵盖全系乃至全院学生，进一步巩固了我系“专业学风为主导，文艺活动四面开花“的学生活动格局；做好2012届毕业生就业工作和2012级新生入学教育工作。截止目前，我系2012届毕业生就业率已接近98%，12级新生也已顺利融入我系大家庭；在刚刚结束的全国高师职业技能竞赛中，我系学生再次取得优异成绩。此外，我系在贯彻党委关于学生工作推进志愿者活动、加强文明礼仪教育、感恩教育、宿舍文化建设等方面都做了大量的工作，各方面都取得了较好的成效。在维稳方面，我系学生的特殊对象工作扎实，及时有效解决学生困难。

4、兼顾好个人的科研总做。一年来，在工作之余能够努力抓紧科研工作。先后在漳州师范学院学报、西安交通大学学报刊物上发表论文2篇，为国家教育部思政工作专项课题做了结题准备工作。

三、个人存在的主要不足

1、面对工作大局的把握能力有待提高。在面对发展中遇到的困难，比如导师制的进一步推进、师德师风建设上尚有待加强。在外语系今后发展的学科突破点建设、人才引进、社会协作等方面待提高。

2、工作作风还不够扎实。对教职工的关心、对学生的深入方面有较大差距，总是以工作忙为借口，对于基层的情况没做到全面、细致、深入开展工作。同时，在平时的工作中个个人应酬太多，有时影响工作状态。

3、工作方法不够耐心细致。在与班子领导之间的沟通交流不够，有些工作比较简单化。与教师、团队、学生的交流不够，满足于现有的电子手段缺乏面对面交流。

四、今后的努力方向和整改措施

1、进一步加强理论素养的提升，推进我系党建工作的完善。

2、进一步解放思想，落实责任，促进外语系的全面发展。

3、更加深入基层，细致了解基层情况。

4、加强班子之间的交流与沟通。

5、落实政工队伍的精细化工作要求。


